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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO

ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA DEL CALICE”
VIA DEL CALICE 34/I - 00178 ROMA - Tel. 06/7188500 - Fax 06/71299259
C.F. 97713080584 - C.M. RMIC8GF005

e-mail: rmic8gf005@istruzione.it - PEC: rmic8gf005@pec.istruzione.it
AVVISO N. 175 del 24/04/2015

A tutto il personale Docente
Scuola Primaria e dell’Infanzia
Scuola Second. di 1° grado

Al personale ATA

Loro Sedi

Oggetto: 1) Comparto scuola. Sciopero nazionale 5 maggio 2015 indetto da Flc/Cgil, Cisl/Scuola,

Uil/Scuola, Snals/Confsal e Gilda/Unams, UGL, Lavoratori ex LSU assimilati ATA, AND
Associazione Nazionale docenti, CONITP.

2) Sisa — Sindacato indipendente Scuola e Ambiente adesione sciopero 5 e 12 maggio 2015.
3) Cobas scuola e Cub scuola Universita e ricerca Sciopero 5,6 e 12 maggio 2015.

Si comunica che le QO.SS. in oggetto hanno indetto per i giorni in oggetto gli scioperi del
Comparto scuola con le modalita e rivolte alle tipologie di personale indicate nelle
comunicazioni Ministeriali allegate.

I docenti sono pregati di avvisare i genitori degli alunni per iscritto, secondo quanto

riportato di seguito:

sulla base delle norme di sciopero del comparto scuola, questa Istituzione scolastica non & in grado

di prevedere le adesioni e di garantire né lo svolgimento delle attivita didattiche, né la mera sorveglianza
degli alunni.

L’istituzione scolastica, ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge 12 giugno 1990, n. 146 e

successive modifiche ed integrazioni, comunica alle famiglie e agli alunni lo sciopero e non garantisce il
normale svolgimento delle lezioni.

1.

| (O Y

3.

I docenti dovranno:
fare scrivere sul diario “Si invitano i genitori ad accertarsi della situazione prima di lasciare
1 bambini a scuola”;

2. controllare la ricezione dell’avviso da parte dei genitori
3.

sottoscrivere nell’apposito firmatario (che si allega) I’avvenuta comunicazione alle famiglie
dell’avviso;

Si allega:

Comunicazione del MIUR riguardante la programmazione dello sciopero;

Indicazioni organizzative in occasione di sciopero del personale docente;

Elenchi docenti per eta.

La mancata firma di presenza, dei giorni..5, 6, e 12 maggio, salvo assenza comunicata,

saranno considerati adesione allo sciopero.

. o I Dirigente Scolastico
Do . Gianluca Consoli




MINISTERO DELL’ISTRUZIONE DELL’'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO

ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA DEL CALICE”

VIA DEL CALICE 34/I - 00178 ROMA - Tel. 06/7188500 - Fax 06/71299259
C.F. 97713080584 - C.M. RMIC8GF005
e-mail: 1mic8gf005@istruzione.it - PEC: rmic8gf005@pec.istruzione.it

ALLEGATO AVVISO N. 175 del 24/04/2015

A tutto il personale Docente
OScuola Primaria e dell’Infanzia
Scuola Second. di 1° grado

Al personale ATA

Loro Sedi

OGGETTO: Indicazioni organizzative in occasione di sciopero del personale docente/ATA.

Si comunica che in occasione di sciopero, qualora il sottoscritto aderisca, sard sostituito dal
collaboratore con delega a sostituirlo, o da referente del D.S., se non scioperano, o dal docente in servizio
piu anziano di eta.

1l sostituto, dovra comunicare, tramite la segreteria e/o direttamente, i dati di adesione allo
sciopero entro la giornata, calcolando gli assenti per sciopero sul numero del personale con obblighi di

servizio quel giorno e non sul numero del personale in organico, secondo I’apposito modello.

I dati vanno distinti per Dirigente scolastico, docenti, personale ATA.
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MPI AOOUSPRM. Registro Ufficiale Roma, 23.4.2014
prot. n. 8669- USCITA -

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di
ogni ordine e grado di
Roma_e Provincia
OGGETTO: COMPARTO SCUOLA. Sciopero nazionale 5 maggio 2015 indetto da Flc/Cgil,
Cisl/Scuola, Uil/Scuola, Snals/Confsal e Gilda/Unams;

Come le SS.LL. avranno gia appreso utilizzando la rete INTRANET del sito Ministeriale www.mpi.it, con
lettera prot. n° AOOUffGab 11668 del 22.04.2015 1’Ufficio Gabinetto del MIUR- ha reso noto che:

“le organizzazioni sindacali Flc/Cgil, Cisl/Scuola, Uil/Scuola, Snals/Confsal e Gilda/Unams hanno proclamato
“lo sciopero nazionale del personale del comparto scuola — docenti ed Ata — nonché del personale dell’Area V
della dirigenza scolastica — per il giorno 5 maggio 2015”. Lo sciopero in questione riguardera “anche il
personale della scuola in servizio nelle istituzioni scolastiche e culturali all’estero.”

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio -pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL, ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge 12 giugno 1990, n 146, e successive modifiche ed
integrazioni, sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello
sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante I’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede, tra 1’altro, all’art. 5, che le amministrazioni
“sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi”; e compilando tutti i campi della
sezione con i seguenti dai:

= ]l numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

= Il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negatlvo

= [l numero dei dipendenti assenti per altri motivi; SRR

= [’ammontare delle retribuzioni trattenute. ' e

Le SS.LL. sono invitate a ottemperare a quanto sopra espOsto tenendo conto. che i dati devono essere
inseriti nel pii breve tempo possibile ¢ che la sezione dovra essere comunque cornpllata anche in caso di

risposta negativa.

. 1L/DIRIGENTE
-to Rosalia Spallino
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MPI AOOUSPRM. Registro Ufficiale Roma, 23.04.2015
prot. n. 8670- USCITA -

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di
ogni ordine e grado di
Roma_e Provincia
OGGETTO: COMPARTO SCUOLA. Sisa — Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente.
Adesione sciopero 5 e 12 maggio 2015;

Come le SS.LL. avranno gia appreso utilizzando la rete INTRANET del sito Ministeriale www.mpi.it, con
lettera prot. n° AOOUffGab 11672 del 22.04.2015 I’ Ufficio Gabinetto del MIUR- ha reso noto che:

“I’organizzazione sindacale SISA ha aderito allo sciopero proclamato dai Cobas” per I’intera giornata di
martedi 5 maggio 2015 per tutto il personale della scuola dell’infanzia e primaria — docente, dirigente ed ata in
Italia e all’estero e per I’intera giornata di martedi 12 maggio 2015 per tutto il personale della scuola
secondaria di I e II grado-docente, dirigente ed ata in Italia e all’estero.”

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole ¢ delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL, ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge 12 giugno 1990, n 146, e successive modifiche ed
integrazioni, sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello
sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante I’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede, tra 1’altro, all’art. 5, che le amministrazioni
“sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il meni “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi”; e compilando tutti i campi della
sezione con i seguenti dai:

» Il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

= Il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
= Il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

= L’ammontare delle retribuzioni trattenute.

Le SS.LL. sono invitate a ottemperare a quanto sopra esposto tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel pill breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di
risposta negativa.

IL DIRIGENTE
f.to Rosalia Spallino
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MPI AOOUSPRM. Registro Ufficiale Roma, 23.04.2015
prot. n. 8672- USCITA -

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di
ogni ordine e grado di
Roma e Provincia
OGGETTO: COMPARTO SCUOLA. Adesione UGL Scuola allo sciopero del 5 maggio 2015;

Come le SS.LL. avranno gia appreso utilizzando la rete INTRANET del sito Ministeriale www.mpi.it, con
lettera prot. n°® AOOUffGab 11699 del 22.04.2015 I’Ufficio Gabinetto del MIUR- ha reso noto che:

“I’organizzazione sindacale UGL scuola ha aderito allo sciopero generale del Comparto Scuola indetto da
Flc/Cgil, Cisl/Scuola, Uil/Scuola, Snals/Confsal e Gilda/Unams per il giorno 5 maggio 2015”

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL, ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge 12 giugno 1990, n 146, e successive modifiche ed
integrazioni, sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello
sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante I’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede, tra 1’altro, all’art. 5, che le amministrazioni
“sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi”; e compilando tutti i campi della
sezione con i seguenti dai:

= Il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

» 1l numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
= Il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

« L’ammontare delle retribuzioni trattenute.

Le SS.LL. sono invitate a ottemperare a quanto sopra esposto tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel pi breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di
risposta negativa.

IL DIRIGENTE
f.to Rosalia Spallino
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MPI AOOUSPRM. Registro Ufficiale Roma, 23.04.2015

prot. n. 8673- USCITA -
Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di
ogni ordine e grado di
Roma_e Provincia
OGGETTO: COMPARTO SCUOLA. Adesione allo sciopero generale del S maggio 2015 —
Lavoratori ex LSU assimilati ATA;

Come le SS.LL. avranno gia appreso utilizzando la rete INTRANET del sito Ministeriale www.mpi.it, con
lettera prot. n° AOOUffGab 11709 del 22.04.2015 ’Ufficio Gabinetto del MIUR- ha reso noto che:

“Felsa/Cisl, Nidil/Cgil ¢ UIL/Temp, in rappresentanza dei lavoratori co.co.co. ex LSU assimilati ATA “hanno
aderito allo sciopero generale del 5 maggio 2015 indetto da Flc/Cgil, Cisl/Scuola, Uil/Scuola, Gilda/Unams ¢
Snals/Confsal”

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL, ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge 12 giugno 1990, n 146, e successive modifiche ed
integrazioni, sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello
sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante I’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I’altro, all’art. 5, che le amministrazioni
“sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi”; e compilando tutti i campi della
sezione con i seguenti dai:

= [l numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

= [l numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
= ]l numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

=  [’ammontare delle retribuzioni trattenute.

Le SS.LL. sono invitate a ottemperare a quanto sopra esposto tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel pili breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di
risposta negativa.

IL DIRIGENTE
f.to Rosalia Spallino
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MPI AOOUSPRM. Registro Ufficiale Roma, 21.04.2015
prot. n. 8409- USCITA -

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di
ogni ordine e grado di
Roma_e Provincia
OGGETTO: COMPARTO SCUOLA. Cobas Scuola. Sciopero 5, 6 e 12 maggio 2015

Come le SS.LL. avranno gia appreso utilizzando la rete INTRANET del sito Ministeriale www.mpi.it, con
lettera prot. n° AOOUffGab 11470 del 20.04.2015 I’Ufficio Gabinetto del MIUR- ha reso noto che:

“I’organizzazione sindacale Cobas/Scuola ha proclamato “per i giorni 5, 6 ¢ 12 maggio 2015 lo sciopero
dell’intera giornata, per tutto il personale della scuola, docente, dirigente ed A.T.A., di ogni ordine e grado, in
Italia e all’estero, con la seguente articolazione:

- 5 e 6 maggio: personale delle scuole elementari e materne; scuola dell’infanzia e scuola primaria;

- 12 maggio: personale delle scuole secondarie di I e II grado.”

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL, ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge 12 giugno 1990, n 146, e successive modifiche ed
integrazioni, sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello
sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I’altro, all’art. 5, che le amministrazioni
“sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi”; ¢ compilando tutti i campi della
sezione con i seguenti dai:

» Il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

» Il numero dei dipendenti aderenti alio sciopero anche se negativo;
= Il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

= L’ammontare delle retribuzioni trattenute.

Le SS.LL. sono invitate a ottemperare a quanto sopra esposto tenendo conto che i dati devono essere -
inseriti nel pit breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di
risposta negativa. ‘

IL DIRIGENTE
f.to Rosalia Spallino
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MPI AOOUSPRM. Registro Ufficiale Roma, 21.04.2015
prot. n. 8410~ USCITA -

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di
ogni ordine e grado di
Roma e Provincia
OGGETTO: COMPARTO SCUOLA. Cub Scuola, Universita e Ricerca. Sciopero 5, 6 ¢ 12
maggio 2015;

Come le SS.LL. avranno gia appreso utilizzando la rete INTRANET del sito Ministeriale www.mpi.it, con
lettera prot. n° AOOU{fGab 11476 del 20.04.2015 I’Ufficio Gabinetto del MIUR- ha reso noto che:

“I’organizzazione sindacale Cub scuola universita e ricerca ha indetto “uno sciopero di tutto il personale della
scuola docente, dirigente ed ATA a tempo indeterminato e determinato in Italia e all’estero

- Per I’intera giornata in data 5 e 6 maggio 2015 per la scuola dell’infanzia e scuola primaria;

- Per I’intera giornata in data 12 maggio 2015 per la scuola secondaria”

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL, ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge 12 giugno 1990, n 146, e successive modifiche ed
integrazioni, sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello
sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede, tra 1’altro, all’art. 5, che le amministrazioni
“sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi”; e compilando tutti i campi della
sezione con i seguenti dai:

= [l numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

= Il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
= Il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

= [’ammontare delle retribuzioni trattenute.

Le SS.LL. sono invitate a ottemperare a quanto sopra esposto tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel piu breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in_caso di
risposta negativa.

IL DIRIGENTE
f.to Rosalia Spallino
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MPI AOOUSPRM. Registro Ufficiale Roma, 21.04.2015
prot. n. 8412 - USCITA -

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di
ogni ordine e grado di
Roma e Provincia
OGGETTO: COMPARTO SCUOLA. AND (Associazione Nazionale Docenti). Sciopero 5
maggio 2015;

Come le SS.LL. avranno gia appreso utilizzando la rete INTRANET del sito Ministeriale www.mpi.it, con
lettera prot. n°® AOOUffGab 11481 del 20.04.2015 P’Ufficio Gabinetto del MIUR- ha reso noto che:

“I’ Associazione Nazionale Docenti AND ha proclamato “lo sciopero nazionale di tutto il personale docente
della scuola, per I’intera giornata del 5 maggio 2015”

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL, ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge 12 giugno 1990, n 146, e successive modifiche ed
integrazioni, sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello
sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I’altro, all’art. 5, che le amministrazioni
“sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il meni “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi”; e compilando tutti i campi della
sezione con i seguenti dai:

= Il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

= Il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
= Il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

» [’ammontare delle retribuzioni trattenute.

Le SS.LL. sono invitate a ottemperare a quanto sopra esposto tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel pit breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in caso di
risposta negativa.

IL DIRIGENTE
f.to Rosalia Spallino
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MPI AOOUSPRM. Registro Ufficiale Roma, 21.4.2015
prot. n. 8414 - USCITA -

Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di
ogni ordine e grado di
Roma_e Provincia
OGGETTO: COMPARTO SCUOLA. CONITP Sciopero S maggio 2015;

Come le SS.LL. avranno gia appreso utilizzando la rete INTRANET del sito Ministeriale www.mpi.it, con
lettera prot. n° AOOUffGab 11486 del 20.04.2015 I’Ufficio Gabinetto del MIUR- ha reso noto che:

“il CONITP ha indetto “lo sciopero nazionale del personale docente ed ATA a tempo determinato e
indeterminato delle istituzioni scolastiche e educative, per I’intera giornata del 5 maggio 2015”

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della
legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL, ai sensi dell’art. 2, comma 6, della legge 12 giugno 1990, n 146, e successive modifiche ed
integrazioni, sono invitate ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello
sciopero alle famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante I’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici
essenziali cosi come individuati dalla normativa citata che prevede, tra Ialtro, all’art. 5, che le amministrazioni
“sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi”; e compilando tutti i campi della
sezione con i seguenti dai:

= [l numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

= Il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
= ]l numero dei dipendenti assenti per altri motivi;

= [’ammontare delle retribuzioni trattenute.

Le SS.LL. sono invitate a ottemperare a quanto sopra esposto tenendo conto che i dati devono essere
inseriti nel pit breve tempo possibile e che la sezione dovra essere comunque compilata anche in_caso di
risposta negativa.

IL DIRIGENTE
f.to Rosalia Spallino




